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Koncepce rozvoje Zakladni §koly Borova
na obdobi 2016 — 2020

Zakladni skola Borova je malotiidni venkovska skola. Byla zalozena roku 1912 a ve vsi
byla a je nositelkou kultury, osvéty a vzdélani.
Sdruzuje dvé ¢asti — L. stupen zékladni skoly a Skolni druzinu. Zékladni Skola je Ctyitiidni,
pracuje na bazi vyjimky za finan¢niho ptispéni Obce Borova na ¢ast platu jednoho pedagoga.
Skolni druzina ma jedno oddéleni s jednou vychovatelkou na zkraceny tvazek.

1. Piredmét ¢innosti $koly

Skola bude i nadale poskytovat vzdélani a vychovu pro déti ve véku 6 — 11 let. Zakladni
Skola v Borové poskytuje détem téméf rodinné prostredi , ve kterém se déti vzdélavaji, ale také
travi svij volny Cas , uci se lasce k pfirod¢ a k mistu , kde vyristaji , uc¢i se mezilidskym
vztahlim, zejména toleranci, vzajemné dlivéie a pomoci. Nasi prioritou je vytvofit détem
prostredi, ve kterém se budou citit dobfe a bezpe¢né . Chceme vychovavat zaky
k samostatnému a tvofivému zpisobu mysleni, ke spolupraci, k uvédomovani si svych potieb a
zaroven k citlivosti k potfebam druhych, k uméni orientovat se ve spolecnosti a pfijimat
zodpovédnost za sva rozhodnuti.

Zamg¢fteni nasi Skoly je ptirodovédné , coz se nabizi vzhledem k umisténi Skoly . Dalsi
prioritou je péce o zaky s SVP a Zéky nadané a budovani dobrych mezilidskych vztaht. Této
oblasti vénujeme pozornost jiz dlouhodobg.

2. Organizace Skoly

a) Dle pozadavki rodi¢u a ziizovatele Obce Borova , u€init v§echna opatieni k udrzeni
Skoly v obci, i k tomu , aby byla nadale organizovana jako Ctyitfidni .

b) Pokud skola nedosahne poctu zakt stanovenych vyhlaskou , je zajmem skoly
pracovat v rezimu vyjimky z poctu zaka.

3. Vvchovné vzdélavaci ¢innost

a) Vyuka ve viech ro¢nicich probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani, ktery vychazi z Rdmcového vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani. Zmény v RVP se promitaji rovnéz do naseho SVP.

b) Uplatiovat progresivni formy prace, podporovat integraci modernich vyukovych
metod:
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d)
e)

9)
h)

i)
)

— kritické mysleni

— projektové vyucovani

— ¢innostni ucent

— sebehodnoceni, vytvaieni portfolii — autoevaluace.

Zajistovat podminky inkluze, podporovat zaclefiovani zakti a SVP, spolupracovat
s poradenskymi zatizenimi s cilem zajistit rozSiteni odborné podpory zdktim s SVP.
Podporovat zaky nadané a talentované.

Ptfedchazet problematickému chovani zaki — minimalni preventivni program.
Udrzovat bezpecné skolni klima, realizovat dotaznikova Setieni k rizikovému
chovani.

Zapojovani se do aktivit v oblasti environmentalni vychovy. Uplatiovat zasady
ekologického chovani — tfidéni odpadu, besedy na toto téma, tiCast na projektech.
Vyuzivani prvkl programu Zdrava Skola, ktery je vénovan vychové ke zdravému
zivotnimu stylu.

(Tv chvilky, pitny rezim, ovoce do $kol, relaxace, aj.)

Prezentace $koly — projekty.

Mimos§kolni ¢innost

a)

b)
c)

Ziskavani a udrzeni vedoucich zajmovych krouZzkil nejen z fad uciteld, ale takeé
zZ tad rodi¢i nebo ostatnich obyvatel obce.

Zajistit pestrou nabidku zdjmovych krouzk.

Podporovat vyuku ndbozenstvi

d) UdrZeni chodu $kolni druziny s kvalitni naplni prace.

Personalni obsazeni

Stabilizovat pedagogicky kolektiv (4 ucitelé a 1 vychovatel), zlepSovat klima Skoly.
Zajistit kvalifikované pedagogy ochotné se dale sebevzdélavat a podilet se na
rozvoji Skoly.

Vyuzivat podpory asistenta pedagoga, osobniho asistenta, Skolniho asistenta (dle
potieby skoly).

Vytvaret kvalitni pracovni podminky pro nepedagogické pracovniky, ktefi tvori
nedilnou soucast naseho kolektivu.

ZlepSovat podminky pro vyuku

- vybaveni tiid, SD — nabytek, interaktivni technika,

- prubéZzné vybavovani skolni knihovny, prohloubit spolupréci s mistni
knihovnou (posileni ¢tenafska gramotnosti)

- zabezpeCovat dostatek financnich prostredkii pro materialni vybaveni skoly,
Giastnit se projekt EU, MSMT, sledovat vyzvy Pardubického kraje

- zvysit bezpecnost zaki — pohyb cizich osob v prostorach Skoly

-k vyuce vyuzivat venkovni prostory — vybudovani ,,zelené uc¢ebny*

Prezentace Skoly

Skola by se méla i nadale snazit o zviditelnéni v ramci obce 1 okoli.



10.

Realizace: skolni divadelni pfedstaveni, besidky a soutéze pro obyvatele obce, vystavy
zékovskych praci, sportovni dny Skoly, program na vitani obcankt, pomoc pii uklidu
obce, prezentovat se v mésicnim letaku obce Borova nebo na webovych strankach
Skoly, koordinovat aktivity Skoly s aktivitami sousedni matetské Skoly a podobn¢.

Navéazat na dobré zkusenosti s vyuzivanim prostor $koly pro zajmové aktivity
jednotlivei 1 skupin obyvatel Borové.

Spoluprace s rodici

Nabizet rodicim moznost navstivit vyuku a sledovat préci a reakce jejich ditéte,
ale 1 préci ucitelq.
Zapojit rodi¢e do zajmovych aktivit potadanych $kolou a také do &innosti Skolské rady.
Snazit se rodi¢tim nabidnout pro jejich déti tak zajimavou a kvalitni napli Skolni
dochazky, aby nehledali alternativu v odchodu déti z nasi malotfidni Skoly do uplnych
Skol v Policce.
Presvédcit je, Ze vyuka zde, je plnohodnotna a pro dit¢ bude mit naopak jisté piinosy
v oblasti emocionalni, charakterové, volni,....
Pomoci dotaznikil, rozhovort zjis§tovat potieby a nazory rodicu, kteti maji vztah
ke skolni praci a prihlizet k nim v koncepéni praci Skoly.
Zik
a) Vsechny zaky vést k vlastnimu nazoru a samostatnému rozhodovani, zakladem
toho by méla byt uvédom¢la kazen.
b) Ve vztahu uditel — Zak prosazovat partnerstvi a vzajemnou duvéru.
€) Rozvijet vztah k mistu a zemi, ve které zijeme.
d) Chéapat vyznam zivotniho prostiedi.
e) Chapat hodnotu lidského zivota svého i druhych lidi a neopakovatelnosti ¢lovéka
jako individuality.
f) Snazit se, aby Zaci nasi $koly byli dobie ptipraveni k dal$imu studiu na poli¢skych
Skolach, ale ptfedevsim k Zivotu mimo Skolu — ve spole€nosti, zaméestnani, roding.
g) Zajimat se o to, jak se dafi nasim byvalym zakdm na $kolach kam odchazeli po
ukonceni 5. ro¢niku. Jak je naSe Skola pfipravila po strance védomostni, ale 1
osobnostni.

Utitel

a) Poskytnout vSem ucitelim dostatek prostoru pro vychovné vzdélavaci aktivity,
v ramci danych standardl. Pfi dodrZeni zdsady jednotného plisobeni.

b) Ve tfid¢ i na pracovisti by m¢l vytvaret atmosféru pohody a porozuméni.

c) Na vSestranném rozvoji ditéte a celého zatizeni musi spolupracovat s ostatnimi
kolegy, rodi¢i, matetskou $kolou, obci, pedagogicko-psychologickymi poradnami
a dalSimi subjekty.

a) Nutné je dbat na dalsi vzdélavani pedagogli — seminate, kurzy, naslechy, vyménné
staze a podobné .

b) DVPP zaméfit predevsim na oblast jazykovych dovednosti, IT dovednosti, oblast
inkluze, finan¢ni gramotnosti, dopravni vychovy, polytechnické vychovy.



11. Dlouhodobé projektové zaméry

a) Vymeéna podlahovych krytin, popiipadé pokracovani realizace druhé poloviny ptdni
vestavby, rozvoj pocitacové sité, novych pocitact pro zéky i ucitele, vyukové
programy, ostatni IT techniku.

b) Zbudovani venkovni ,,zelené u¢ebny.*

¢) Zbudovani détského hiiste

Zakladem nasi prace musi byt a je kvalitni vzdélavaci proces. I nadale budeme klast
diiraz na rozvoj a kvalitu oblasti mimottidni a mimoskolni vychovy.

Fungovani a smétovani Skoly musi byt reakci na pfani a nazory rodic¢ii, obecniho
zastupitelstva, ale pfedevsim na potieby zakd, které budou v budoucnu rozhodovat o dalsi
profilaci Zékladni Skoly v Borova.

V nasi praci se radi opfeme o zkuSenosti, nazory, napady a iniciativy vSech, kteti mysli
na dalsi kvalitativni rozvoj nasi skoly.

V Borové dne 28. 08. 2016 Mgr. Hana Chadimova
feditelka Skoly



